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附件
2
：
)北京邮电大学大学生创新训练项目
阶段检查评分表
	项目名称
	

	项目类别
	A级 □   B级 □   C级 □ D级 □
	项目所依托学院
	

	项目负责人
	
	项目研究起止时间
	

	项目答辩评分表

	评价内容
	分值
	分值说明
	实际得分

	1、项目执行进度情况
	30
	按进度或提前完成项目任务；（25-30分）
	

	
	
	[bookmark: _GoBack]基本按进度完成项目任务；（15-20分）
	

	
	
	未按进度完成项目任务；（1-10分）
	

	2、研究开发工作与成果
	30
	研究工作与成果突出，成员科研训练情况好；（25-30分）
	

	
	
	研究工作与成果较突出，成员科研训练情况一般；（15-20分）
	

	
	
	研究工作与成果一般，成员科研训练情况较差；（1-10分）
	

	3、经费使用情况
	10
	经费使用具有政策合规性、经济合理性、项目相关性；（9-10分）
	

	
	
	经费使用基本具有政策合规性、经济合理性、项目相关性；（5-7分）
	

	
	
	经费使用不具有政策合规性、经济合理性、项目相关性；（1-3分）
	

	4、项目组织管理情况
	20
	项目组织管理工作好，项目组人员分工明确，投入研究开发时间长；（18-20）
	

	
	
	项目组织管理工作较好，项目组人员有分工，投入一定时间进行项目研究；（12-15）
	

	
	
	项目组织管理工作较差，项目组人员分工不清，投入研究时间不足；（1-8）
	

	5、资料准备情况
	10
	资料准备完整、规范；（9-10分）
	

	
	
	资料准备基本完整、规范；（5-7分）
	

	
	
	资料准备不完整；（1-3分）
	

	合计
	100
	
	

	整体评价：  □ 优秀      □良好    □合格    □不合格

	检查
小组
意见
	是否能按时完成项目    是 □       否 □



负责人签字：                年     月      日


注：100－90分为“优秀”、89－80分为“良好”、79－60分为“合格”、60分以下为“不合格”。

北京邮电大学大学生创业训练项目阶段检查评分表
	项目名称
	

	项目类别
	A级 □   B级 □   C级 □ D级 □
	项目所依托学院
	

	项目负责人
	
	项目研究起止时间
	

	项目答辩评分表

	评价内容
	分值
	评审内容
	实际
得分

	1产品的研发情况
	30
	产品/服务的技术、特点、创新性、可拥有的知识产权的分析；目前产品完成的程度。 
	

	2、创业训练方面已开展的工作
	30
	编制商业计划书；开展的市场的调研和可行性论证；模拟公司化运作方式；参加企业的实践。
	

	3、团队组织情况
	20
	团队角色分工(主要是指公司中的角色扮演)；团队整体素质和研究能力；团队的创业素质。
	

	4、经费使用情况
	10
	经费预算合理；经费使用合理。
	

	5、资料准备情况
	5
	资料准备的完整性和规范性。
	

	6、特别加分
	5
	由评委根据自己的商业经验和直觉，参照项目的实际商业价值和各自特点，适度自由给分。此项分并非必给，但最高不能超过此项总分值。并请注明加分理由
	

	特别加分
理由
	
	

	合计
	100
	
	

	整体评价：  □ 优秀      □良好    □合格    □不合格

	检查
小组
意见
	是否能按时完成项目    是 □       否 □




负责人签字：                年     月      日


注：100－90分为“优秀”、89－80分为“良好”、79－60分为“合格”、60分以下为“不合格”。

北京邮电大学大学生创业实践项目阶段检查评分表
	项目名称
	

	项目类别
	A级 □   B级 □   C级 □  D级 □
	项目所依托学院
	

	项目负责人
	
	项目研究起止时间
	

	项目答辩评分表

	评价内容
	分值
	评审内容
	实际
得分

	1技术评价
	30
	从技术层面评价项目技术的先进性，是否具有核心竞争力，形成行业壁垒；技术研发方向是否符合行业发展方向。 
	

	2、项目市场前景评价
	30
	从市场角度评价项目团队对市场发展方向的分校和把握；团队提供的市场调研成果。
	

	3、项目风险评价
	20
	从风险的角度评价项目存在的市场风险和融资风险。
	

	4、项目前期成果
	10
	项目已取得的阶段性成果以及出现的问题与解决办法。
	

	5、后期工作安排
	5
	后一阶段的工作调整和计划安排
	

	6、特别加分
	5
	由评委根据自己的商业经验和直觉，参照项目的实际商业价值和各自特点，适度自由给分。此项分并非必给，但最高不能超过此项总分值。并请注明加分理由
	

	特别加分
理由
	
	

	合计
	100
	
	

	整体评价：  □ 优秀      □良好    □合格    □不合格

	检查
小组
意见
	是否能按时完成项目    是 □       否 □




负责人签字：                年     月      日


注：100－90分为“优秀”、89－80分为“良好”、79－60分为“合格”、60分以下为“不合格”。
